
巢湖学院课堂教学听课质量评价参考标准

（一）理论教学质量标准

一级指标 二级指标 质 量 标 准
分

值

1.上课

1.1 教书育人

1.政治方向坚定，严格要求学生，关心学生成长、成才。

2.挖掘课程资源，有机融合社会责任感教育、创新创业教育、实

践能力培养，促进学生全面发展。

3.严格遵守教师职业道德规范，教风端正，为人师表。

12

1.2 教学内容

1.严格执行教学大纲，理论清晰，概念明确，重难点处理恰当，

内容完整并不断优化。

2.理论教学与实践教学密切联系、有机融合，突出应用性。

3.注重与其他相关课程的衔接，适当融入学术发展前沿知识。

12

1.3 教学组织

1.教学思路清晰，教学组织合理。

2.维持良好的课堂秩序，注意学生的出勤率和课堂纪律。

3.调动学生积极参与教学活动，师生配合默契，互动情况良好。

4.严格执行教学进度，教学循序渐进。

16

1.4 教学态度

1.按时上、下课，不随意调课、停课。

2.讲课认真，仪表庄重，教态自然，精神状态好。

3.答疑解惑耐心细致。

4.注意与学生沟通，吸纳同行、专家意见，积极改进教学。

16

1.5 教学手段

与方式方法

1.合理采用现代化教学手段和方式，且效果良好。

2.不断探究、改进讲课艺术，教学方法灵活得当。

3.加强对学生学习方法的指导，体现启发性原则。

4.板书设计科学、合理，条理性强。

16

1.6 学生学习

1.遵守纪律，服从管理。

2.精神饱满，注意力集中。

3.主动参与教学活动，积极思考，敢于质疑。

4.认真完成教学任务。

16

1.7 教学效果

1.完成教学目标与任务。

2.促进学生自主学习和全面发展，学生满意度高。

3.根据反馈信息，及时改进课堂教学，实现教与学相互促进。

12

★ 备 注

艺体类课堂实践教学执行以下质量标准：1.实践教学过程中穿插理论讲解不少于

30%；2.提供教学需要的教师本人艺术作品实物或电子版范例（除音乐专业）；3.

经验性知识讲授与操作示范相结合。



（二）实验教学质量标准

一级指

标
二级指标 质 量 标 准

分

值

1.实验

准备

1.1 教学材料

1.实验教学大纲符合课程目标和教学对象实际情况，体现教

学改革要求。

2.根据大纲和实验特点，选定或编写高质量实验教材和实验

指导书。

3.教案编写科学、详细。

4.建立建全实验项目卡片。

8

1.2实验试做、

预做

1.新开课教师授课前须进行试做，按对学生的实验要求测定

数据、处理数据，写出实验报告。

2.实验指导教师开课前在实验室人员协助下预做实验，熟悉

仪器设备性能和操作规范。

4

1.3 仪器设备

1.仪器设备完好率达 90%以上，满足实验要求。

2.实验耗材充足，保证实验顺利进行。

3.仪器设备管理规范严格，利用率高。

6

1.4 实验环境

1.仪器设备与水、电、气布局合理、规范。

2.实验室通风、照明、温湿度控制等设备完好。

3.实验室防火、防盗等设备齐全，安全措施到位,实验室整洁

卫生。

4.管理制度与操作规程上墙。

8

2.实验

过程

2.1 实验预习

1.指导教师布置实验预习任务。

2.学生认真完成实验预习，提交规范的实验预习报告。

3.指导教师对实验预习报告有批改。

6

2.2 教学内容

1.实验项目编排符合大纲要求与教学实际。

2.逐步提高综合性、设计性实验项目所占比例，有综合性、

设计性实验的课程占有实验课程总数的比例达到 80%以上。

3.教学内容适时更新，能够反映学科发展的新思想、新概念

和新成果。

4.注重培养学生的独立操作能力、理论联系实际能力、观察

分析和科学实验能力以及实践创新能力。

20

2.3 教学方法

1.积极推进实验教学方法改革，教学方法灵活、得当，能启

发学生进行思考、联想和创新。

2.突出学生的主体地位，充分调动学生的学习积极性。

3.合理采用现代化教学手段且效果好。

9



2.4 实验指导

1.实验原理、操作规程阐述清楚。

2.示范操作熟练、规范。

3.结合实验内容提出启发性问题，调动学生思维，增加实验

课堂的互动。

4.注意观察实验学生的操作情况，及时、耐心地解决学生在

实验中遇到的问题。

5.认真记录、评定学生操作情况。

6.做好实验数据检查工作，并在学生实验原始记录上签字。

7.不随意离开实验室。

21

2.5 组织管理

1.按照培养方案完成教学任务，实验开出率≥95%。

2.学生分组方式与分组人数合理。

3.实验课堂管理规范、有序，安全无事故。

4.设备仪器维护情况良好。

5.学生严格遵守实验室管理制度。

6.充分利用实验室资源，面向学生开放实验室。

12

2.6 教学效果

1.完成预定的教学任务，达到实验教学目标。

2.学生分析、解决问题的能力与实践、创新能力得到有效锻

炼。

6



（三）实训教学质量标准

一级指

标
二级指标 质 量 标 准

分

值

1. 实 训

准备

1.1 教学材料

1.实训教学管理规章制度及其配套制度健全。

2.实训教学大纲符合专业人才培养方案和专业能力训练要

求。

3.根据实训教学大纲选用或编写实训教材与实训指导书。

15

1.2 计划安排

1.依据实训大纲安排实训项目，制定切实可行的实训教学计

划和实施方案。

2.根据专业特点，安排一定数量的综合性、设计性、创新性

实训项目。

3.组织召开实训教学动员会。

15

1.3 条件保障
1.所需场地、仪器、设备、材料准备充分，满足实训要求。

2.校外实训交通、食宿、安全、卫生条件有保障。
10

2. 实 训

过程

2.1 实训指导

1.有完整的教案，实训内容安排科学合理，符合大纲要求。

2.理论讲授条理清晰、概念准确、重点突出，示范操作熟练、

规范。

3.注重纠正学生不规范动作，帮助学生熟练掌握操作技能。

4.及时查阅学生实训日志，评阅学生实训报告。

20

2.2 实训组织

1.实训教学计划和实施方案落实到位，实训学时饱满。

2.教学组织严密，环节紧凑、衔接性好，时间分配合理。

3.学生态度端正，遵守纪律；操作规范，记录系统认真。

4.无安全事故发生。

20

2.3 教学效果

1.完成预定的教学任务，达到实训教学目标。

2.学生分析、解决问题的能力与实践、创新能力得到有效锻

炼。

20


