
巢湖学院中青年教师社会实践锻炼申报书
	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	
	专业技术职务
	

	学历/学位
	
	从事专业
	
	联系方式
	

	实践单位
	
	实践单位联系人及工作电话
	

	实践单位详细地址
	

	实践形式及岗位
	脱产□     半脱产□  
	起止时间及时长（月）
	

	
	
	
	

	是否依托项目开展实践
	是□     否□  
	项目名称与主管部门

（选填）
	

	实践

主要

任务
	（突出问题导向，具有现实针对性和可行性，符合学科专业和应用型课程建设等工作需求）：



	（阶段性）中期目标
	（须在每段实践结束后全部实现。所有目标成果必须紧密结合实践实践要求，相对明确，具备可操作性和可考核性）：



	后期目标
	（本人全部实践结束后2年内达到下列2项成果以上可申请学校“优秀”考核。主要包括：校级以上课程类项目、教改项目、科研项目，三类以上教科研论文，专利、技改成果或咨询报告、培训经历、校地校企平台合作协议、所属学院基层学术委员会认可推荐的其他成果）:



	分段工作计划
	（根据工作任务和计划目标合理安排，应做到日程清晰，效果明确。实践锻炼工作手册应真实可信并与工作计划基本相符；有明显调整的，必须做出相应说明）：

	教师承诺
	本人承诺积极参与实践单位有关实践环节，提升实践知识和能力，遵守实践单位工作纪律和各项规章制度，服从相关工作安排，不擅离实践岗位。实践期间坚持以实践岗位工作为主，保证必要的实践时间，认真撰写实践工作日志，接受学院管理和学校抽查，主动向所在学院汇报相关工作情况。有教学任务的，认真完成教学任务。

实践期间，充分利用各项资源，结合所在学科专业优势，探索组建服务团队，为实践单位发展献计出力，帮助解决实际问题，提升实践能力，完成预定工作计划，实现实践目标。期满后，对实践工作认真进行总结，主动接受考核。坚决抵制弄虚作假等不端行为。如有违反，愿意接受组织处理。

（备注：凡签字均代表本人已认真阅读并知晓上述承诺内容，下同）

签字：

年   月   日



	所在

学院

审核

意见
	经学院党政联席会议集体研究决定，同意安排该教师参加实践实践。同时，学院将按“过程管理与（阶段性）‘合格’考核方案”（另附）对教师实践工作加强管理，认真考核。如有弄虚作假，将予以严肃处理，并追究其相应责任。

学院领导签字：                                                公   章

                                                     年   月   日

	接收

单位

意见
	负责人签字：                                                 公  章

                                                                                               年   月   日

	学校

审批

意见
	负责人签字：                                                 公  章

年   月   日

	备注
	




